Доклад 
Заветинского районного отдела образования
«О результатах реализации национальной образовательной инициативы
 «Наша новая школа» за 2010 год»

Часть I. Информация о выполнении плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году.

1. Информация о выполнении муниципального плана первоочередных действий по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году

     1.1.Общие показатели муниципальной системы образования 
     1.1.1.Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
     Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

        Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного   самоуправления в Российской Федерации»; 

        национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена  

  04.02.2010 г. Пр-271);

        план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010   

 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

       приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об  

 утверждении и введении в действие федерального государственного  

 образовательного стандарта начального общего образования»;

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в   Ростовской области»; 

       Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном  

бюджете на 2010»; 

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных   отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления   в Ростовской области»;

      Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской  области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации   Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной   долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области  на 2010-2013 годы»), 

      постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О  положениях о премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора)  области;

      план министерства общего и профессионального образования Ростовской 
 области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром 
 общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

       план действий по модернизации общего образования, направленных на 
реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

      приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области»;
       районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы»(утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 
       постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

       приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района».

         1.1.2.Финансовое обеспечение реализации инициативы

         На достижение стратегической цели в области образования, основных целей и задач деятельности выделяются бюджетные средства, которые составили в 2010 году для общеобразовательных учреждений района  78919,9тыс.рублей.
        1.1.3.Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы

        Выполнение комплекса мероприятий по реализации инициативы «Наша новая школа» позволила достичь позитивного результата. Система образования в Заветинском районе  ориентирована на достижение современного качества образования, его соответствия актуальным и перспективным потребностям, создание механизма устойчивого развития системы образования.  

       Сеть муниципальных общеобразовательных учреждений района в 2010 году представлена 11 общеобразовательными учреждениями: 10 общеобразо​вательных, 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа. Численность учащихся на конец года составила 1496  в дневных школах  и 57 – в вечерней школе. 
       В 2010 году  удалось сохранить всю инфраструктуру образовательных учреждений. Из 10 общеобразовательных школ с 1 сентября 2010года 5 школ переведены  в  категорию - малочисленных образовательных учреждений с численностью учащихся менее  ста  двадцати человек, но при этом   сохранен  статус средних школ. 
         Образовательные  учреждения  Заветинского  района  предоставляют  возможность  получить  образование   в различных формах: очной, заочной и индивидуального  обучения  на  дому. В 2010 году   в школах района обучалось – 1553 учащихся. В районе работает довольно стабильный, работоспособный коллектив,  состоящий из  192  педагогов, среди которых 77,88 процентов имеют  высшее образование. 

  С 1 сентября 2008 года началась апробация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования второго поколения. МОУ Заветинская СОШ №1  принимает участие в эксперименте с 2008 года. С 1 сентября 2010 года введены федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования второго поколения в МОУ Заветинской СОШ №2 и МОУ Федосеевской СОШ. Всего в апробации по введению федеральных образовательных стандартов принимают участие 30 процентов  школ от общего числа, с 1 сентября 2011 года стандарт будет введен в 100 процентах общеобразовательных учреждений района.

 Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся начальной школы) составил по итогам 2010 года 12,28%.

  Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся 1-х классов) составил по итогам 2010 года 48,59%.

   Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, составил по итогам 2010 года 5,95%.  Одним из критериев оценки качества образования является государственная (итоговая) аттестация выпускников. Основной целью новой системы государственной (итоговой) аттестации является введение открытой и объективной процедуры оценивания учебных достижений обучающихся, результаты которой способствуют осознанному выбору дальнейшего пути получения образования, а также могут учитываться при формировании профильных классов  на старшей ступени общего образования.
   Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, составил по итогам 2010 года 97,81%.

   Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 в общей численности выпускников 11(12) классов, составил по итогам 2010 года 49,02%. 

   Удельный вес численности выпускников 11(12) классов получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов, составил по итогам 2010 года 64%. 

   Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология), составил по итогам 2010 года 40,88%. 

   В районе ведется целенаправленная работа  по созданию условий, способствующих развитию у детей как общих, так и специальных способностей. В  системе дополнительного образования детей в 2010 году функционировало  2 учреждения дополнительного образования детей с общим охватом  540  человек,   занимающихся по 5 направлениям детского творчества и 3 видам спорта. В школьном этапе  всероссийской олимпиады школьников в 2009-2010 учебном году приняли участие 617 человек, в муниципальном этапе – 300 человек, в  региональном этапе - 3 человека. Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, составил в 2010 году 4,59 %.

   Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования, составил 37,67%.

   Общий объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи, составил в 2010 году 125,7 тыс. рублей.

   Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории, составил по итогам 2010 года 17,48%, в том числе первой – 47,22% , высшей –41,67%.

   Удельный вес численности педагогических работников, прошедших в 2009-2010 учебном году курсы повышения квалификации, от общей численности педагогических работников образовательных учреждений составил 24,76 %. 

   В 2010-2011 учебном году в районе  функционируют 2 общеобразовательных учреждения, имеющих классы профильного с охватом - 29 школьников. Удельный вес числа учащихся 10-11 классов, обучающихся по программам профильного или углубленного изучения отдельных предметов, составил  в 2010 году 18,25 %. 

  В районе ведется системная работа по формированию современной школьной инфраструктуры, обеспечению безопасности пребывания детей в школе.  

 По итогам 2010 года 100% муниципальных образовательных учреждений оснащены автоматической пожарной сигнализацией. Все муниципальные общеобразовательные учреждения обеспечены первичными средствами пожаротушения в полном объеме и в соответствии с требованиями. На улучшение системы противопожарной безопасности было направлено 862 тысячи рублей.
  В текущем году  существенно пополнились библиотечные  фонды  учебников школ,  закуплено  8 310 экземпляров учебников на сумму 1 558 тысяч рублей.
 
Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю, составил по итогам 2010 года  31,04%.

  С целью пропаганды физической культуры и спорта,  здорового образа жизни общеобразовательными учреждениями района совместно с учреждениями дополнительного образования детей в 2010 году проведены спортивно-массовые мероприятия в соответствии с областным и районным календарем мероприятий. 

 В образовательных  учреждениях района организовано проведение Всероссийских спортивных соревнований школьников «Президентские состязания», которые стали приоритетными направлениями в деятельности каждого образовательного учреждения по организации и проведению внеурочной физкультурно-спортивной работы с обучающимися. Охват участников «Президентскими  состязаниями» составляет 95% от общего числа обучающихся. 

  Под особым вниманием  и контролем  отдела образования, школ района стоят вопросы отдыха, занятости, оздоровления детей в каникулярное время. В 2010 году  организованы пришкольные лагеря  в период осенних каникул. Всего оздоровлено 434 учащихся 1-9 классов. В текущем году  существенно пополнились библиотечные  фонды  учебников школ,  закуплено  8 310 экземпляров учебников на сумму  1 558 тысяч рублей.
Во всех школах района работают школьные столовые. Согласно  данным на 1 января 2011 года 82 %  обучающихся обеспечены школьным питанием.  Льготным питанием обеспечены  40% обучающихся.            

Все общеобразовательные учреждения подключены к сети Интернет. Стало  реальностью использование информационно-коммуникативных технологий в управленческой деятельности.

         Все образовательные учреждения  района  получили техническую возможность использовать систему электронной почты, возможность размещать свои сайты в Интернет. Реально созданы основы единой информационной среды, обеспечивающей доступ всем участникам образовательного процесса к ресурсам Интернет. В образовательном процессе используется 196 компьютеров, на 1 компьютер приходится 7 учащихся, что выше областного показателя (15),   поэтапно идет  обновление компьютерной  техники.

В рамках  совершенствования бюджетной системы в Ростовской области с 2008 года планирование расходов на оказание образовательных услуг осуществляется  по нормативам подушевого финансирования. 

 Ежегодно нормативы утверждаются областным законом о межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области (для муниципальных общеобразовательных учреждений).
Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в том числе финансово-экономической, составил по итогам 2010 года 63,64%.

В состав нормативов для муниципальных общеобразовательных учреждений включены расходы на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходы на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов).

При этом  нормативы дифференцированы для различных учреждений по многим признакам (в зависимости от типа учреждения,  ступеней образования,   наполняемости классов  и т.д.). 

С 2010 года  финансовое обеспечение деятельности образовательных учреждений района осуществляется в соответствии с муниципальными заданиями на предоставление муниципальных услуг. 
1.2. Переход на новые образовательные стандарты
1.2.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена 04.02.2010 г. Пр-271);

план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном бюджете на 2010»; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы»), 

постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О положениях о - премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора) области;

план министерства общего и профессионального образования Ростовской области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области».    

    
районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы» (утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 

        постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

        
приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района».

 1.2.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы

        Финансирование общеобразовательных учреждений,  которые перешли на новые стандарты, проводилось  согласно утвержденным бюджетным назначениям.    Дополнительно произведено финансирование 10 внеурочных еженедельных часов в сумме 616,2 тысяч рублей.
       
1.2.3 Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы. 
       
С 1 сентября 2008 года началась апробация федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования второго поколения.  МОУ  Заветинская СОШ №1 принимает участие в эксперименте.  

      
С 1 сентября 2010 года ещё в двух общеобразовательных учреждениях введены новые стандарты. В апробации по введению федеральных образовательных стандартов принимают участие 30 процентов  школ от общего числа, с 1 сентября 2011 года стандарт будет введен в 100 процентах общеобразовательных учреждений. Всего 69 учащихся 1-х классов, 51 учащийся 2-х классов и 51 учащийся 3-их классов занимаются по ФГОСам нового поколения. 
       
В общеобразовательных учреждениях разработаны и утверждены основные образовательные программы; программы и планы мероприятий по внедрению ФГОСов начального общего образования. Нормативная база общеобразовательных учреждений приведена в соответствии с требованиями ФГОС. Определены список учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования. Приведены в соответствие с требованиями ФГОС и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников общеобразовательных учреждений. Разработаны локальные акты, регламентирующие организацию образовательного процесса, внеурочной деятельности. 
  Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся начальной школы) составил по итогам 2010 года 12,28% (9,85% по области).

  Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (от общего числа учащихся 1-х классов) составил по итогам 2010 года 48,59% (36,32% по области).

 Проведено 3 семинара по проблемам введения ФГОС для руководителей образовательных учреждений  и учителей начальных классов общеобразовательных школ.

 Одно из требований к введению ФГОС НОО это наличие высококвалифицированных и обученных кадров. 

 Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, составил по итогам 2010 года 5,95%. 

Запланировано обучение всех педагогов, которые будут работать в 1-х классах в 20011-2012 учебном году  по введению ФГОС НОО.
1.3. Система поддержки талантливых детей
1.3.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы

Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена 04.02.2010 г. Пр-271);

план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном бюджете на 2010; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы»); 

постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора) области;

план министерства общего и профессионального образования Ростовской области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

    районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы»(утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 

        постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

        приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района».

1.3.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы
За счёт средств, предусмотренных районной целевой программой «Одарённые дети»,  осуществлялось финансирование работы групп с одарёнными детьми. На заработную плату учителям, работающих в этих группах, израсходовано 99,1 тысяч рублей. Для поездки на региональный этап всероссийской олимпиады школьников выделено и израсходовано 26,6 тысяч рублей.
1.3.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы

В каждом общеобразовательном учреждении разработаны  и действуют школьные программы по работе с одаренными и талантливыми детьми. Для реализации программы педагоги используют различные формы работы и педагогические технологии. 

Для работы с одарёнными детьми в общеобразовательных учреждениях созданы и работают 18 предметных творческих групп. На базе средних общеобразовательных школ в летний период работали профильные смены экологического, историко-краеведческого, информационно-экономического, математического, физического направлений.

С целью совершенствования работы с одарёнными детьми в общеобразовательных учреждениях проводятся школьные предметные недели, декадники, игры-фестивали, различные конкурсы и выставки детского творчества. Учащиеся школ активно участвуют во Всероссийских играх-фестивалях «Кенгуру» по математике и « Русский Медвежонок» по русскому языку.

В 2010 году школы района активно включились в участие в Молодёжных предметных чемпионатах, сотрудничая с НП « Центр развития одарённости» в г. Пермь.

Развитие и реализация способностей одарённых детей проявляются в участии в районных, региональных и всероссийских конкурсах и смотрах различной направленности. 
Всероссийский литературно-художественный конкурс творческих работ 

«Я помню! Я горжусь!»

     Всероссийский конкурс исторических исследовательских работ старшеклассников « Человек в истории».

     Научно-практическая конференция Академии Юных исследователей.

     Областной этап 10 Всероссийской Акции « Я - гражданин  России».

     Областной фестиваль детского творчества « Мир начинается с детства».

     Акция «Земля - наш общий дом».

       Конкурс творческих работ, посвящённый 65-летию Победы в Великой  Отечественной войне «Сохраним историческую память о ветеранах и защитниках нашего Отечества».

     Областной конкурс «Лучший урок письма 2010».

     Конкурс творческих работ юных журналистов «Донская палитра».

     II Всероссийский конкурс детского креатива (г.Санкт-Петербург).

     Одним из важных факторов развития интеллектуального творчества учащихся является активное участие школьников в олимпиадном движении. В 2010 угоду 300 учащихся приняли участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников. 11 школьников участвовали в 1-й математической олимпиаде имени С.Н.Олехника.

       В районном отделе образования создан банк данных интеллектуально одарённых детей. В банк данных вошли победители и призёры предметных олимпиад, конкурсов, исследовательских проектов:

       Стимулирование познавательной деятельности и творчества одарённых детей, педагогов-наставников выражается в форме таких поощрений, как объявление благодарности, вручение дипломов и грамот, публикация статей в районной газете «Восход». 

 Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, составил в 2010 году 4,59%.

 Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования, составил 37,67%.

1.4. Совершенствование учительского корпуса
        1.4.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы
        Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена 04.02.2010 г. Пр-271);

план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном бюджете на 2010; 

Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;

Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы»); 

постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О положениях о премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора) области;

план министерства общего и профессионального образования Ростовской области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

план действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);    

решение коллегии Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 01.07.2010 №6\2 «Обеспечение образовательного комплекса Ростовской области педагогическими кадрами (о мерах по повышению эффективности целевой контрактной подготовки и льготному обеспечению молодых педагогов жильём);
        районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы» (утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 

       постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

        приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района».

1.4.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы.
На выплату заработной платы работников общеобразовательных учреждений израсходовано 48848,8 тысяч рублей всего; из них заработная плата педагогического персонала - 28501,5 тысяч рублей. В рамках приоритетного национального проекта «Образование» на выплату вознаграждения за выполнение функций классного руководителя использованы денежные средства за счет федерального бюджета  в сумме  1766,3 тысяч рублей.
1.4.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации 

инициативы

        Система моральной поддержки - это уже сложившиеся конкурсы педагогов ("Учитель года", "Сердце отдаю детям", «Самый классный классный») масштабный и действенный механизм поддержки лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта "Образование". 112 педагогических работников получают денежное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя .
         На  протяжении пяти лет в районе проводится конкурс «Учитель года».   

         В 2010  году  прошли  аттестацию  37 педагогов района, из  них  на  высшую квалификационную категорию - 9, на 1 категорию – 28.

 Не реже одного раза в пять лет педагоги  школ района повышают квалификацию.  За 2010  год  курсы повышения квалификации  прошли  46  педагогов, из них   5 руководителей образовательных учреждений, 4 заместителя  руководителей школ.
 Удельный вес численности педагогических работников, в 2009/2010 учебном году прошедших курсы повышения квалификации, в общей численности педагогических работников образовательных учреждений составил 24,76 %.

 С целью удовлетворения потребности в высококвалифицированных педагогических  кадрах в районе действует целевая контрактная подготовка. Районным отделом образования заключён договор  с Педагогическим институтом ЮФУ, Зимовниковским и Волгодонским педагогическими колледжами. 
 Молодые специалисты, прибывшие в район, трудоустроены  в 

образовательные учреждения и обеспечены полной учебной нагрузкой.
         Студентам, обучающимися по целевой контрактной подготовке, предоставляется возможность проходить учебную производственную практику в образовательных учреждениях района.
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

     1.5.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы 
     Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

        Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного   самоуправления в Российской Федерации»; 

        национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена  

  04.02.2010 г. Пр-271);

        план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010   

 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

       приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об  

 утверждении и введении в действие федерального государственного  

 образовательного стандарта начального общего образования»;

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в   Ростовской области»; 

       Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном  

бюджете на 2010»; 

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных   отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления   в Ростовской области»;

      Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской  области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации   Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной   долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области  на 2010-2013 годы»), 

      постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О  положениях о премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора)  области;

      план министерства общего и профессионального образования Ростовской 

 области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром 

 общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

       план действий по модернизации общего образования, направленных на 

реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области»;

       районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы»(утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 

        постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района». 
1.5.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы.
В 2010году на приобретение основных средств для общеобразовательных школ всего израсходовано - 2226,1 тысяч рублей, из них:

         учебников и учебной литературы - 1698,4 тысяч рублей;

         компьютерной техники – 385 тысяч рублей;

         школьной мебели – 43 тысяч рублей;

         учебно-наглядных пособий - 99,7 тысяч рублей.
На организацию и проведение комплекса мероприятий, направленных на поддержание и улучшение системы обеспечения пожарной безопасности общеобразовательных школ израсходовано 862 тысячи рублей.
Для подвоза учащихся к месту обучения израсходовано 878 тысяч рублей.

На внедрение современных образовательных технологий (оплату трафика сети Интернет) использовано 336,6 тысяч рублей. 
1.5.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.
Реализация ключевых задач современного образования предусматривает оснащение общеобразовательных учреждений современным учебным оборудованием, обеспечивающим высокое качество образования. В 2010 году приобретено для общеобразовательных школ школьная мебель, компьютерная техника, учебно-наглядные пособия, учебная литература.             

Во всех общеобразовательных учреждениях созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся. В 2010 году отремонтированы противопожарные водоёмы, устранены замечания Госпожнадзора. Школы оснащены противопожарным инвентарём.

В районе полностью решён вопрос подвоза детей к школе. Разработано 8 школьных маршрутов.  Школьный автопарк содержит 15 школьных автобусов. Для 143 школьников организован подвоз к базовым общеобразовательным учреждениям.

В настоящее время в общеобразовательных учреждениях 196 компьютеров, 35 мультимедийных проекторов, 13 интерактивных досок. Все школы имеют доступ к сети Интернет. Всё это даёт возможность внедрять в учебный процесс компьютерные обучающие программы и электронные образовательные ресурсы, использовать информационные технологии для автоматизации процессов управления.

       1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

    1.6.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы  
       Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

       Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного   самоуправления в Российской Федерации»; 

       национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена  

 04.02.2010 г. Пр-271);

       план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010   

 год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

       приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об  

 утверждении и введении в действие федерального государственного  

 образовательного стандарта начального общего образования»;

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в   Ростовской области»; 

       Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном  

бюджете на 2010»; 

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных   отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления   в Ростовской области»;

       Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской  области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации   Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной   долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области  на 2010-2013 годы»), 

         постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О  положениях о премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора)  области;

         план министерства общего и профессионального образования Ростовской 

 области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром 

 общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

         план действий по модернизации общего образования, направленных на 

реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области»;

        районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы»(утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325); 

        постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района». 
       1.6.2.Финансовое обеспечение реализации инициативы

       На питание учащихся за счет средств муниципального бюджета в 2010году израсходовано 1006тысяч рублей,  за счет родителей использовано 914,8 тысяч рублей. На обеспечение бесплатным школьным молоком учащихся 1-4 классов выделено 693,5 тысяч рублей.
На организацию отдыха детей в каникулярное время израсходовано 1172,5тысяч рублей, для организации временной занятости и трудоустройства детей и подростков использовано 50 тысяч рублей за счет муниципального бюджета.
Для ведения дополнительного третьего часа урока физической культуры израсходовано 28,8 тысяч рублей.
1.6.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

Одной из главных задач отдела образования является охрана и укрепление здоровья школьников.
Система организации питания школьников  в школах района включает школьные столовые, буфеты, которые имеют специальное технологическое оборудование. В 10 общеобразовательных школах охвачено  питанием 1217 школьников, что составляет 82% от общего количества обучающихся. Средства в размере 1006 тысяч рублей, выделенные на питание  школьников в 2010 году дали возможность охватить бесплатным горячим питанием 652 учащихся из малообеспеченных семей. Целенаправленная работа педагогических коллективов по привлечению родительских средств на питание школьников позволили охватить горячим питанием ещё 565 школьников района. Успешно реализуется  проект «Школьное молоко», предусматривающий обеспечение бесплатным молоком учащихся 1 - 4 классов общеобразовательных учреждений  района. 

 За летнюю оздоровительную кампанию 2010 года было организовано 10 

пришкольных лагерей, в которых оздоровлено 669 школьников. Во время оздоровительной кампании 112 детей отдохнули в загородных лагерях, 46 учащихся побывали в санаториях. На весенних каникулах в пришкольных оздоровительных площадках оздоровлено 872 школьника.
          Большое внимание во всех образовательных учреждениях уделяется организации двигательного режима и физкультурно-оздоровительной работе. В  школах работают спортивные кружки и различные секции.
   Спортивная жизнь района реализуется через взаимодействие школ района и 
детско-юношеской спортивной школы. В 30 спортивных секциях занимается 444 школьников. В 7 общеобразовательных учреждениях частично введён третий час физической культуры.
 1.7. Развитие самостоятельности школ

 1.7.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы                 

      Закон РФ от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

        Закон РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного   самоуправления в Российской Федерации»; 

         национальная образовательная инициатива "Наша новая школа» (утверждена   04.02.2010 г. Пр-271);

         план первоочередных действий по модернизации общего образования на 2010год (утвержден распоряжением Правительства РФ от 27.02.2010 № 246-р);

        приказ Министерства образования и науки  РФ от 06.10.2009 № 373 «Об  

 утверждении и введении в действие федерального государственного  

 образовательного стандарта начального общего образования»;

        Областной закон Ростовской области от 22.10.2004 № 184-ЗС «Об образовании в   Ростовской области»; 

       Областной закон Ростовской области от 07.12.2009 № 333-ЗС «Об областном  

бюджете на 2010»; 

       Областной закон Ростовской области от 22.10.2005 № 380-ЗС «О межбюджетных   отношениях органов исполнительной власти и органов местного самоуправления   в Ростовской области»;

       Областная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Ростовской  области на 2010-2013 годы» (утверждена постановлением Администрации   Ростовской области от 27.11.2009 № 625 «Об утверждении  Областной   долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области  на 2010-2013 годы»), 

        постановление Администрации Ростовской области от 19.05.2005 № 174 «О  положениях о премиях и стипендиях Главы Администрации (Губернатора)  области;

        план министерства общего и профессионального образования Ростовской 

 области по модернизации общего образования на 2010 год (утвержден министром 

 общего и профессионального образования Ростовской области 05.03.2010);

         план действий по модернизации общего образования, направленных на 

реализацию национальной образовательной инициативы  «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов (утвержден приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 30.06.2010 № 582);

приказ министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области»;                                                                                                                                                                                                        

        районная долгосрочная целевая программа «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2013 годы»(утверждена  постановлением администрации Заветинского района Ростовской области 01.07.2010 № 166 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Заветинском районе на 2010-2012 годы», с изменениями от 20.10.2010 г. №325);                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
        постановление Главы Заветинского района Ростовской области от 29.10.200г №395 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Заветинского района»; 

приказ муниципального учреждения Заветинского районного отдела образования Ростовской области от 23.06.2010 г №144  «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Заветинского района».
1.7.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы

На продление гарантийного обслуживания электронных систем израсходовано 26,4 тысяч рублей.

1.7.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.
Общеобразовательные учреждения перешли на электронный  документооборот с отделением Федерального казначейства. Посредством электронной системы «Орбита»  передается налоговая, статистическая  и иная отчетность  в налоговую инспекцию и отделение пенсионного фонда. 

Общеобразовательные учреждения зарегистрированы в системе электронных закупок, где осуществляется самостоятельное размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, указание услуг для муниципальных нужд.
Все общеобразовательные учреждения района участвуют в проведения общероссийского электронного мониторинга по внедрению новых финансовых механизмов в образовании.

Все общеобразовательные учреждения района участвуют в проведении 

общероссийского электронного мониторинга по показателям реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и обеспечении контроля их достижения. Общеобразовательные учреждения зарегистрированы в системе электронных закупок, где осуществляется самостоятельное размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, указание услуг для муниципальных нужд.
Увеличилось число общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в 2010 году их доля составила 70%, в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет – 40%.
Часть II. Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа» в 2010 году.
1.1. Общие показатели муниципальной системы образования. 
Для обеспечения прав граждан на образование, решения вопросов непрерывного и дифференцированного обучения и воспитания в муниципальной сети Заветинского района функционирует 23 учреждения различных типов и видов: 10 средних общеобразовательных школ, 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа, 2 учреждения дополнительного образования, 10 дошкольных образовательных учреждений. Всего в общеобразовательных учреждениях обучается 1553 школьника.  За 5 лет в районе количество обучающихся сократилось на 24,5% (502 учащихся). Средняя наполняемость классов на начало 2010-2011 учебного года составляет 13,0 чел. Количество учащихся на одного преподавателя  составляет – 9,5. 

В 2010 году была продолжена реструктуризация и оптимизация сети  образовательных учреждений. 5 средних общеобразовательных школ переведены в малочисленные.  

  Введенная в области дифференциация подушевых нормативов по видам образовательных учреждений,  применение системы коэффициентов корректировки в зависимости от определенных критериев позволяет формировать финансовые ресурсы учреждений с учетом особенностей их функционирования.

Вырос удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, составил по итогам 2010 года 63,64%.    

Созданы и реализуются механизмы внешней независимой оценки качества образования на каждой ступени общего образования.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, составил по итогам 2010 года 97,81%.

В 2010-2011 учебном году в районе функционируют 2 общеобразовательных учреждения, имеющих классы профильного обучения. Удельный вес числа учащихся 10-11 классов, обучающихся по программам профильного или углубленного изучения отдельных предметов, составляет  10,78%.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов, составил по итогам 2010 года 64%.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология) составил по итогам 2010 года 40,88%.

1.2. Переход на новые образовательные стандарты

 В трёх общеобразовательных учреждениях введены новые федеральные государственные образовательные стандарты.       

        В районе 2 областные пилотные школы по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов. 
         69 учащихся 1-х классов, 51 учащийся 2-х классов и 51 учащийся 3-их классов занимаются по ФГОСам нового поколения.

  Разработаны основные образовательные программы общеобразовательных учреждений.

 В результате проведенных  отделом образования  мероприятий активизировалась работа по переходу на новые стандарты. Определены списки учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС начального общего образования; проводятся мероприятия по обеспечению нормативно-правовой базы введения ФГОС.

В каждом общеобразовательном учреждении создан  координационно-методический  совет, обеспечивающий  организационное,  методическое,  контрольно-аналитическое  сопровождение подготовки к введению ФГОС. Школьные методические объединения  учителей начальных классов решают задачи развития профессиональных умений педагогов в вопросах реализации  нового содержания начального образования средствами современных педагогических технологий. Разработана система требований к уровню профессиональной компетентности учителя начальной школы  в соответствии с  требованиями ФГОС и новыми квалификационными характеристиками.
1.3. Система поддержки талантливых детей 
       В 2010 угоду 300 учащихся приняли участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников. Увеличилось количество победителей и призёров муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. 11 школьников участвовали в 1-й математической олимпиаде имени С.Н.Олехника. Трое учащихся приняли участие в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников.
       Учащиеся школ стали лауреатами во Всероссийском литературно-художественном конкурсе творческих работ «Я помню! Я горжусь!», Всероссийского конкурса творчества «Зеркало природы»; дипломантами областного конкурса «Лучший урок письма», областного этапа Всероссийского детского экологического форума «Зелёная планета 2010».   

       В МОУ Заветинской СОШ №1 создано научное общество школьников «Олимп», в состав которого вошли учащиеся, занимающиеся научно-                                                                                                                                                                                                  исследовательской и проектной деятельностью. В 2010 году представлено 27 работ, подготовленные 45 учащимися школы. 
      Улучшились результаты выступлений школьников в спортивных соревнованиях районного, зонального и областного уровней. Дзюдоисты Заветинской ДЮСШ на Первенстве ЮФО завоевали бронзовые медали; на 9-й Спартакиаде учащихся Дона стали  победителями. Волейбольная команда заняла 1-е место в зональных  и 4-е место в областных соревнованиях.

1.4. Совершенствование учительского корпуса
В общеобразовательных учреждениях города работает 192 педагога, из которых 82,52 %   имеют высшее образование. Участие педагогов в районных и областных конкурсах  «Учитель года» и «Учитель Дона» дают возможность  роста профессионального мастерства, помогают  выявить тех  педагогов, чья деятельность становится предметом изучения и применения в дальнейшей работе.   Методические разработки уроков и внеклассных мероприятий по предмету учителей – участников конкурсов пополняют копилку идей при отделе образования и применяются в работе как районных, так и школьных методических объединений учителей предметников
В последние годы сложился масштабный и действенный механизм поддержки лучших учителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование». За 4 года 8 учителей района стали победителями этого проекта. 
 Аттестация педагогических и управленческих кадров - периодическое подтверждение квалификации педагога, её соответствия задачам, стоящим перед школой  является  стимулом для  более эффективной работы каждого педагога в современных условиях. Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории в 2010 году 17,48%, в том числе первой – 47,22%, высшей – 41,67%.
  Курсовая переподготовка дает возможность педагогам района  

своевременно получать необходимую информацию о современных образовательных технологиях, о новых формах и методах работы учителя, о передовом педагогическом опыте области. Удельный вес численности педагогических работников в 2009/ 2010  учебном году прошедших курсы повышения квалификации 24,76% .
           Активизировалась работа педагогов в районных и школьных методических объединениях, где наряду с теоретическими вопросами особое внимание уделялось практической направленности. В 2010 учебном году работало 12 методических объединений учителей предметников
         Статистические данные показывает, что в районе увеличилась численность молодых педагогов. Удельный вес учителей в возрасте до 30 лет к общей численности педагогов в районе составляет 15,1%.

1.5. Изменение школьной инфраструктуры                     

Материально-техническая база – необходимое условие функционирования системы образования района и всех ее  звеньев.
В 2010 году приобретено основных средств на 2226,1 тысячу рублей, школьной мебели  на 43 тысячи рублей, учебно-наглядных пособий на 99,7 тысяч рублей.
Информационные технологии твердо входят в школьную жизнь и становятся неотъемлемой часть образовательного процесса

В 2010 году отмечается положительная динамика информатиза​ции системы образования. Сумма средств на приобретение компьютерного оборудования  в 2010 году  составила 385 тысяч рублей.
Приобретенные компьютеры и проекторы необходимы для создания автоматизированных рабочих мест в учебных кабинетах общеобразовательных учреждений. По состоянию на 1 января 2011 года в школах района имеется оборудование: 196 компьютеров; 13 интерактивных досок; 35 мультимедийных проекторов;

Обеспеченность компьютерами в образовательных учреждениях доведена до 7 обучающихся на 1 компьютер.

Особое внимание в бюджете образования 2010 года уделено вопросам безопасно​сти учебно-воспитательного процесса.

На улучшение системы противопожарной безопасности было направлено 862 тысячи рублей, в том числе за счет средств муниципального бюджета 162 тысячи рублей.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников
        Большое внимание в 2009-2010 учебном году уделялось охране здоровья школьников. Все образовательные учреждения  в своих планах имеют разделы по реализации здоровьесберегающих технологий, проводится профилактика, просветительская работа. Совместно с центральной районной больницей осуществляются мероприятия по вакцинации, дополнительной иммунизации, профилактике гриппа и других заболеваний, проведен ежегодный углубленный медицинский осмотр школьников. 

Успешно реализуется  проект «Школьное молоко», предусматривающий обеспечение бесплатным молоком учащихся 1 - 4 классов общеобразовательных учреждений  района из расчета 200 мг на одного учащегося. Заложенные средства  в размере   693,5 тысяч рублей на бесплатное молоко  позволили не менее 3 раз в неделю обеспечить детей 1- 4 классов общеобразовательных учреждений молочными продуктами. Средства в размере 1006 тысяч рублей, выделенные на питание  школьников в 2010 году дали возможность охватить бесплатным горячим питанием    652 учащихся из малообеспеченных семей. Этот показатель выше, чем в 2009 году. Целенаправленная работа педагогических коллективов по привлечению родительских средств на питание школьников позволили охватить горячим питанием ещё 565 школьников района.
        За оздоровительную кампанию было оздоровлено 1306 школьников
В тесном сотрудничестве со специалистами центра занятости  в лагере было трудоустроено 123 подростка. 
 Увеличилась доля школьников, занимающихся физической культурой и

спортом. Расширился спектр спортивных мероприятий для школьников.

         Увеличилось количество школ, в которых введён третий час физической культуры.
1.7. Развитие самостоятельности школ
        Переход на нормативное финансирование создает возможность объективного и прозрачного способа распределения финансовых ресурсов по образовательным учреждениям: они ставятся в равные условия, а их финансовое благополучие зависит, прежде всего, от эффективности организации учебной деятельности и качества предоставляемой образовательной услуги. Кроме того, выравнивание финансовых условий делает возможной содержательную оценку качества работы образовательного учреждения, что стимулирует работу коллектива, его заинтересованность в борьбе за ученика. 
Введение  норматива в первую очередь расширяет  полномочия директора в распределении выделенных образовательному учреждению ресурсов. Имея величину норматива и численность учащихся, директор может заранее рассчитать величину бюджета своей школы и сформировать под бюджет штатное расписание, составить смету, распределив средства по статьям бюджетной классификации.  

Важно, что переход на новую систему финансирования предполагает передачу школам права самостоятельно:

определять доли средств, выделяемых на материально-техническое обеспечение образовательного процесса и на заработную плату работников учреждения; 

решать вопрос о соотношении базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда, о надбавках и доплатах к должностным окладам; 

устанавливать штатное расписание – определять состав и количество работников; 

разрабатывать и утверждать школьный компонент государственного образовательного стандарта общего образования, образовательную программу и учебный план.     

Внедрение электронной системы документооборота позволило эффективно управлять документопотоками, повысило контроль исполнения работ с документами, облегчило доступ к информации для принятия управленческих решений.

Все общеобразовательные учреждения района  участвуют в проведении общероссийского электронного мониторинга по показателям реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» и обеспечении контроля их достижения посредством осуществления комплексного электронного мониторинга всех общеобразовательных учреждений Российской Федерации с использованием электронного паспорта образовательного учреждения.

Увеличилось число общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в 2010 году их доля составила 63,64%.         

Создание Управляющих советов общеобразовательных школ позволяет расширить общественное участие в управлении образованием.

 Часть III. Проблемные вопросы реализации инициативы
1.1. Общие показатели муниципальной системы образования
          В системе образования  Заветинского района  имеется ряд проблем, такие как  снижение наполняемости классов и отток учащихся. Из-за низкой наполняемости обучающихся в пяти школах уменьшено количество классов-комплектов. Пять школ переведены в малочисленные. Подушевые нормативы должны отражать результаты работы учреждений, способствовать внедрению новых педагогических технологий, обеспечивать рост доходов учителей.  Однако не равнозначны  нормативы подушевого финансирования для сельских, особенно отдаленных, и городских муниципальных образований.
1.2. Переход на новые образовательные стандарты

       Общеобразовательные учреждения должны располагать материальной и технической базой, которая должна соответствовать современным требованиям к условиям реализации ФГОСов. На это нужны дополнительные финансовые средства. Условия дефицита ресурсов при переходе к новым федеральным государственным образовательным стандартам общего образования вызывают затруднения эффективному их внедрению.
       Поскольку роль информационных технологий в новых стандартах рассматривается как базовая педтехнология, то они должны пронизывать весь образовательный процесс, а для этого необходима хорошая информационная база общеобразовательных учреждений, переподготовка всех педагогических кадров.

       Одной из проблем является отсутствие в штатном расписании образовательных учреждений ряда таких специалистов как логопеды, психологи, воспитатели классов, медицинские работники.

        Не отработан механизм обеспечения второй половины дня. Нет полного комплекта программно-методического обеспечения внеурочной деятельности.          

        Необходимо дополнительное финансирование для обеспечения питанием учащихся. 

        1.3. Система поддержки талантливых детей   

        В работе с одарёнными детьми имеется ряд проблем. Из-за нехватки средств на реализацию программы «Одарённые дети» не все победители районных олимпиад и конкурсов принимают участие в региональных и областных этапах. Никто из учащихся не обучается в областной очно-заочной школе  «Одарённые дети».

        Требует значительного обновления и пополнения литературой школьные библиотеки и методические кабинеты учебно-методической и научно-популярной литературой для работы с одарёнными детьми.

         1.4. Совершенствование учительского корпуса        

         Для привлечения педагогов к более активному участию в конкурсах профессионального мастерства необходимо разработать  систему материальной поддержки, и это не только дальнейшее увеличение фондов оплаты труда, но и создание такого механизма оплаты труда, который позволит стимулировать лучших учителей вне зависимости от стажа их работы. Недостаточный уровень стимулирования инновационной педагогической деятельности.

        Анализ сведений о педагогических кадрах показывает, что в районе только 82,52% учителей имеют высшее образование.
         В районе имеется ряд вакансий учителей. Наиболее дефицитными специальностями являются: физика, математика, информатика, русский язык и литература, немецкий язык. Школы не пополняются  молодыми кадрами.
1.5. Изменение школьной инфраструктуры
Недостаточная доля общеобразовательных учреждений, в которых имеются все основные виды современных условий обучения.
Среди проблем, связанных с несоответствием современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, остро проявляет себя  в ряде школ и устаревшая материально-техническая база. По-прежнему проблемной является обеспеченность базовых школ учебным оборудованием. 
Особенно актуальной остаётся проблема обеспечения школ современным учебным оборудованием для кабинетов физики, химии, биологии.

Из-за обветшания строения необходим срочный капитальный ремонт МОУ Киселёвской СОШ. Также необходим ремонт МОУ Заветинской СОШ №2, МОУ Шебалинской СОШ. 
Необходимо дополнительное финансирование для антитерростической укреплённости объектов образования.

Низкая скорость Интернет-трафика и частота кратковременных сбоев в работе канала Интернет; устаревшая компьютерная техника в общеобразовательных учреждениях; отсутствие в штатном расписании специалиста для технического обеспечения  компьютерной техники затрудняет  в полной мере осуществлять информатизацию общеобразовательного учреждения.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Имеющееся спортивное оборудование и оснащённость школьных спортивных залов  не позволяют в полной мере обеспечивать качественное выполнение федерального государственного образовательного стандарта. Недостаточна доля учащихся, занимающихся по учебному плану, включающему третий час физкультуры.     

80% технологического оборудования школьных столовых  требует замены .
В школах района отсутствуют  медицинские кабинеты, имеющие  лицензию на медицинскую деятельность. Для оснащения всех учреждений образования  медицинскими кабинетами  необходимо 2 160 тысяч рублей.
1.7. Развитие самостоятельности школ

Устаревшая компьютерная техника не позволяет повышать продуктивность работы  с электронными системами управления и компьютерными программами.

Слабое участие родителей и местного сообщества в управлении образовательными учреждениями.
Недостаточный удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения.
Часть IV. Задачи и планируемые показатели на следующий календарный год по реализации инициативы

1.1.Общие показатели муниципальной системы образования 
        Сохранение показателей развития системы образования района не ниже уровня 2010 года.
 Реализовать планы мероприятий по сокращению неэффективных расходов в образовании.

 Продолжить реструктуризацию сети общеобразовательных учреждений.

 Обеспечить снижение количества общеобразовательных учреждений с числом учащихся на 3-ступени обучения (10-11 классы) менее 84 человек.

 Доведение средней наполняемости классов до 14 человек.
 Положительная  динамика   результатов ЕГЭ.
         1.2. Переход на новые образовательные стандарты

  Введение с 1сентября 2011 года во всех средних общеобразовательных учреждениях Федеральные Государственные образовательные стандарты начального общего образования.

   Повышение квалификации для работы по новым  ФГОСам: управленческих кадров - 7 человек; учителей – 5 человек.
  Улучшение материально-технической базы общеобразовательных

учреждений, которая должна соответствовать современным требованиям к условиям реализации ФГОСов. 
   Обеспечение условий для организации внеурочной занятости в рамках

образовательной программы ФГОС 100% за счет бюджетного финансирования.

1.3. Система поддержки талантливых детей 

Доведение охвата количества детей услугами дополнительного образования до 39%.
Увеличение численности обучающихся, принимающих участие в олимпиадах муниципального и регионального уровнях.

Расширить спектр конкурсов, олимпиад различных уровней, в которых примут участие школьники района.

Оказать поддержку учащимся для поездок на областные и региональные смотры, конкурсы и фестивали.
       1.4. Совершенствование учительского корпуса            

Расширить практику проведения профессиональных конкурсов в районе. 
Активизировать участие учителей в конкурсе на получение денежного поощрения лучшими учителями в рамках приоритетного национального проекта «Образование». 
Внедрить новые модели аттестации педагогических и управленческих кадров образовательных учреждений. 
Обеспечить нормативно-правовое, организационно-консультативное, психолого-педагогическое и методическое сопровождение подготовки педагогов к аттестации.

       В системе педагогического образования, переподготовки и повышения квалификации распространять опыт лучших учителей.
       Обеспечить педагогическую практику студентов ВУЗов и стажировки уже работающих педагогов на базе школ, успешно реализовавших свои инновационные программы, прежде всего, в рамках приоритетного национального проекта "Образование".

 Направить на целевую контрактную подготовку работающих педагогов, не 

имеющих высшего образования, и выпускников школ, желающих приобрести профессию учителя.
        1.5. Изменение школьной инфраструктуры 
        Укрепление материально-технической базы общеобразовательных учреждений,
        Повышение доли школ, имеющих все виды современных условий обучения по основным программам общего образования
 Разработать финансово-экономическое обоснование в капитальном 

ремонте школ.
 Провести ревизию компьютерной техники и подготовить документы для 
замены устаревших компьютеров.
 Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности 

учреждений общего образования.

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников 
Обеспечение условий для полноценного горячего питания школьников, 
повышение охвата обучающихся горячим питанием.

Охват разными видами оздоровления не менее 70% школьников.
 Привлечение широких слоёв детского населения к систематическим занятиям физической культуры и спортом, не менее чем 40% от общего числа школьников.
  Введение во всех общеобразовательных учреждениях района по 3 часа в неделю в каждом классе уроков физической культуры.
  Приобретение спортивного оборудования и инвентаря для школьных  спортивных залов.
  Создание условий для обеспечения эффективного отдыха и оздоровления детей.

   Изучить возможность оснащения общеобразовательных учреждений медицинскими кабинетами.

                1.7. Развитие самостоятельности школ
      Расширение общественного участия в управлении образования (совет образовательного учреждения, попечительский совет, школьных родительских комитетов, школьные управляющие советы) с целью реального влияния общества на ситуацию в образовании. 

      Развитие системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности образовательных учреждений, организация перевода государственных (муниципальных) услуг в электронный вид.
Часть V. Мониторинг реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2010 году

1.1. Общие показатели региональной системы образования

Численность обучающихся общеобразовательных учреждений Ростовской области в 2010  году составила 1553 человек.

Образовательный процесс обеспечивали 192 учителя общеобразовательных учреждений, в том числе внешних совместителей – 16чел. (8,33%).

Аттестат об общем образовании получили 97,81% от общей численности выпускников 11(12) классов 2009/2010 учебного года.

 Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах Заветинского района с населением менее 10 тыс.человек и получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 в общей численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек, составил 49,02 %.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов, составил 64 %.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология), составил 40,88 %.

Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования, составил 24 %.

В 100% общеобразовательных учреждений Заветинского района имеются и реализуются  возможности внешней независимой оценки достижения требований ФГОС различных ступеней общего образования на муниципальном и региональном уровне.
1.2. Переход на новые образовательные стандарты

В 2010 году удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования, составил 12,28%. В реализации стандартов участвовало 3 школы Заветинского района по мере готовности.
Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования составило в соответствии с образовательной программой 10 часов.

Удельный вес численности обучающихся, которым в отчетном году была обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС начального общего образования, составил 30,43 % от общего числа школьников.

Курсовую подготовку по вопросам введения федеральных государственных образовательных стандартов прошли 3 учителя начальных классов общеобразовательных учреждений области. Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, составил по итогам 2010 года 5,95 % от общего числа. 
1.3. Система поддержки талантливых детей 

Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе ее проведения составила 617 чел., в том числе на муниципальном этапе – 300 чел., на региональном этапе ее проведения - 3 чел. Общая численность участников олимпиад школьников на всех этапах их проведения составила в отчетном году 716 чел.

Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи, составил в 2010 году 4,59 %.
Удельный вес численности обучающихся 8-11(12) классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах-0%.
Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования, составил в 2010 году 37,67 %.
Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий и актовых залов)-0%.
Объем финансовых средств, целенаправленно выделенных на поддержку одаренных детей и талантливой молодежи, составил в 2010 году 125,7 тыс.руб., в  том числе из муниципального бюджета – 125,7 тыс.руб.

1.4.Совершенствование учительского корпуса
Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности, составила в 2010 году 22,82%, из них 97,87% подтвердили соответствие.

17,48 % педагогических работников общеобразовательных учреждений прошли в 2010 году аттестацию на присвоение квалификационной категории, в том числе 47,22% - на присвоение 1 квалификационной категории, 41,67% - высшей.

Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений в 2010 году составила 13940,727 руб., в том числе учителей 11184,909 руб., учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза, - 8218,273 руб., административно-управленческого персонала -15194,273 руб., прочего педагогического персонала – 5300 руб.

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, заработная плата учителя в которых выше средней по экономике, составил в 2010 году 0 % (средняя заработная плата по экономике в Ростовской области 15706 руб.).

Удельный вес численности учителей в общей численности персонала образовательных учреждений составил в 2010 году 49,87 %.

Укомплектованность общеобразовательных учреждений Заветинского района педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, составила в отчетном году 82,52%.

Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений составил 15,1%.

24,76 % педагогических работников в 2009/2010 учебном году прошли курсы повышения квалификации, в том числе по персонифицированной модели повышения квалификации – 0%.

Численность педагогических работников, принятых на работу в 2010 году и обеспеченных жильем, составила в 2010 году 3 чел., в том числе обеспеченных отдельной благоустроенной квартирой - 2 чел., общежитием – 1  чел.
1.5. Изменение школьной инфраструктуры

Средняя наполняемость старшей ступени в муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях составляет 22,5 чел.

Удельный вес численности учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в классах с профильным и/или углубленным изучением отдельных предметов, составила в 2010 году 18,25%. В Заветинском районе функционировало в 2010 году 2 общеобразовательных учреждений, имеющих профильные классы.

Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования: от 0% до 20% условий – 0%, от 21% до 40% условий – 0%, от 41% до 60% условий – 36,6%, 61% до 80% условий – 63,4%, 81% до 100% условий – 0%.

8,24 % обучающихся в 2010 году имели возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками (то есть имеющих все нижеперечисленные условия), в том числе имеющими доступ в читальный зал – 90,15%, медиатеку – 86,8%, работающие средства для сканирования и распознавания – 50,87%,  возможность работать в библиотеке на стационарных или переносных компьютерах – 90,15%, обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке – 45,14%, обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (есть доступ к принтеру) – 58,92%, обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (есть доступ к ксероксу) – 50,87%. 

Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 0 %, 100% обучающихся общеобразовательных учреждений Заветинского района имеют возможность пользоваться широкополосным доступом к сети Интернет со скоростью пропускных каналов 128-512 Кб/с.

Доля школ, имеющих широкополосный интернет (не менее 2 Мб/с), составила в отчетном году 0%, доля школ, имеющих широкополосный Интернет (128-512 Кб/с) – 100%.

Удельный вес детей-инвалидов, получавших в 2010 году  образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общего числа детей-инвалидов, которым это показано, составила 0%.

 Удельный вес численности учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени, составил в 2010 году 16,97%.

1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений, составил в 2010 году 0%.

Возможность пользоваться современными столовыми (то есть выполнены все нижеперечисленные требования) имели в отчетном году 0% общеобразовательных учреждений, в том числе имеющих собственную (на условиях договора пользования) столовую или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН –90,91%, современное технологическое оборудование – 18,18%, наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании – 63,64%, отремонтированное помещение столовой – 36,36%, современное оформление зала для приема пищи – 27,27%, реализующих образовательные программы по формированию культуры здорового питания – 18,18%.

Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, составила в отчетном году 205 чел. (13,2%), в том числе только завтраки - 927 чел. (59,69%), завтраки и обеды - 205 чел. (13,2%), только обеды 448 чел. (28,85%).

Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками, составил в 2010 году 0%, в том числе спортзалами – 0%, . оборудованными спортивными площадками – 0%, 

В учебные планы 70% школ Заветинского района введены 3 часа физической культуры. Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю, составил по итогам 2010 года 31,04%.

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников, составил в 2010 году:

0% до 20% условий – 0%, от 21% до 40% условий – 0%, от 41% до 60% условий – 62,5%, от 61% до 80% условий – 37,5%, от 81% до 100% условий – 0%

Удельный вес численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, составил в отчетном году 0%, в том числе в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет, - 0%, в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования, - 36,9%, в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника –49,13%.
1.7. Развитие самостоятельности школ

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России, составил в 2010 году 54,55%. Малокомплектные школы района финансируются по нормативу на класс-комплект.

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 0%.  Новая (отраслевая) система оплаты труда работников образовательных учреждений Заветинского района разработана в соответствии с 
федеральными нормативными актами: постановлением Правительства РФ от 22.09.2007 № 605 «О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных учреждений и гражданского персонала воинских частей, оплата труда которых осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных учреждений», приказами Минздравсоцразвития РФ от 5.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»,  от 5.05.2008 № 217н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников высшего и дополнительного профессионального образования»   от 6.08.2007 № 525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам»,  от 22.10.2007 № 663 «О методических рекомендациях по введению в федеральных бюджетных учреждениях новых систем оплаты труда»,  от 29.12.2007 № 822 «Об утверждении перечня видов выплат компенсационного характера в федеральных бюджетных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных учреждениях»,  от 29.12.2007 № 818 «Об утверждении перечня видов выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных учреждениях и разъяснения о порядке установления выплат стимулирующего характера в федеральных бюджетных учреждениях»  и др.  

Введение новой (отраслевой) системы оплаты труда позволило повысить материальное обеспечение работников образования, в том числе учительского корпуса. В среднем размер заработной платы работников увеличился на 30-35 %, в основном за счет  расширения перечня и увеличения размера выплат стимулирующего характера.   Удельный вес выплат стимулирующего характера в общем фонде оплаты труда общеобразовательных учреждений составляет  21,5 %.     

В результате введения новой (отраслевой) системы оплаты труда расширена самостоятельность общеобразовательных учреждений в вопросах распределения фонда оплаты труда, определения размеров компенсационных и стимулирующих выплат работникам.  Предусмотрена необходимость согласования с представительными органами работников учреждения решение  основных вопросов заработной платы.  

 Предусмотренная зависимость размера отдельных выплат компенсационного и стимулирующего характера от количественных и качественных характеристик, а также  взаимосвязь с нормативно-подушевым 
финансированием позволила установить  более тесную связь между  условиями и результатами труда работников образования и размером  их заработной платы.

Вместе с тем,  введенная в Ростовской
 области система оплаты труда не в полной мере реализовала принципы Модельной методики формирования новой системы оплаты труда работников общеобразовательных учреждений,   приведенной в письме Минобрнауки России  от 13.09.2006 № АФ-213/03 «О подготовке и направлении вариантов модельных методик». Так не предусмотрено формирование размера должностного оклада педагогических работников в зависимости от количества обучающихся по предмету в каждом классе  с применением повышающих коэффициентов за сложность и приоритетность предмета в зависимости от специфики образовательной программы каждого конкретного учреждения (оплата за ученико-часы).     

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, - 63,64%, в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет – 9,09%.

Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений, составила в 2010 году 10,65%.

Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления) – 54,55%.
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	№
	Наименование направления, показателя
	Значение

	1. Общие показатели

	1.1.
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений в отчетном году
	1553 чел.

	1.2.
	Численность учителей в общеобразовательных учреждениях в отчетном году
	192 чел.

	1.2.1
	- в том числе (внешних) совместителей
	16 чел.

	1.3
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, от общей численности выпускников 11(12) классов 2009/2010 уч.года 
	97.81 %

	1.4
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек и получивших по результатам ЕГЭ по обязательным предметам средний балл более 55 в общей численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс.человек 
	49.02 %

	1.5
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов получивших по результатам ЕГЭ по предметам по выбору средний балл более 55, обучавшихся в классах с углубленным и/или профильным изучением отдельных предметов 
	64 %

	1.6
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология) 
	40.88 %

	1_7
	Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, поступивших в учреждения профессионального образования по профилю обучения на старшей ступени общего образования 
	24 %

	2.Переход на новые образовательные стандарты

	2.1
	Удельный вес численности школьников, обучающихся по федеральным государственным стандартам (ФГОС НОО)
	12.28 %

	2.1.1
	- в том числе по мере готовности
	12.28 %

	2.2
	Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования
	10 час.

	2.3
	Среднее количество часов в неделю внеаудиторной занятости на одного обучающегося за счет внебюджетного финансирования
	0 час.

	2.4
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новым ФГОС НОО 
	30.43 %

	2.5
	Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС, в том числе: 
	5.95 %

	2.5.1
	- управленческих кадров
	5.26 %

	2.5.2
	- учителей
	6.52 %

	3. Развитие системы поддержки талантливых детей

	3.1
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном этапе ее проведения
	617 чел.

	3.2
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на муниципальном этапе ее проведения
	300 чел.

	3.3
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на региональном этапе ее проведения
	3 чел.

	3.4
	Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на заключительном этапе ее проведения
	0 чел.

	3.5
	Общая численность участников олимпиад школьников на всех этапах их проведения
	716 чел.

	3.6
	Удельный вес численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи 
	4.59 %

	3.7
	Удельный вес численности обучающихся 8-11(12) классов общеобразовательных учреждений, занимающихся в очно-заочных и заочных (дистанционных) школах 
	0 %

	3.8
	Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору (не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования 
	37.67 %

	3.9
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством (в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными помещениями студий и актовых залов) 
	0 %

	3.9.1
	- помещениями студий
	0 %

	3.9.2
	- помещениями актовых залов
	19.7 %

	4. Совершенствование учительского корпуса

	4.1
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на подтверждение занимаемой должности, из них: 
	22.82 %

	4.1.1
	- доля подтвердивших соответствие
	97.87 %

	4.2
	Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших аттестацию на присвоение квалификационной категории, в том числе: 
	17.48 %

	4.2.1
	- первой
	47.22 %

	4.2.2
	- высшей
	41.67 %

	4.3
	Средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений, в том числе:
	13940.727 руб.

	4.3.1
	- учителей
	11184.909 руб.

	4.3.1.1
	- учителей, проработавших не менее 3 лет после окончания вуза
	8218.273 руб.

	4.3.2
	- административно-управленческого персонала
	15194.273 руб.

	4.3.3
	- прочего педагогического персонала
	3678.636 руб.

	4.4
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, заработная плата учителя в которых выше средней по экономике в субъекте Российской Федерации 
	0 %

	4.4.1
	- средняя заработная плата по экономике в субъекте РФ
	15706 руб.

	4.5
	Удельный вес численности учителей в общей численности персонала образовательных учреждений
	49.87 %

	4.6
	Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование
	82.52 %

	4.7
	Удельный вес численности учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных учреждений
	15.1 %

	4.8
	Удельный вес численности педагогических работников, в 2009/2010 уч.г. прошедших курсы повышения квалификации в общей численности педагогических работников образовательных учреждений 
	24.76 %

	4.8.1
	- в том числе по персонифицированной модели повышения квалификации
	0 %

	4.9
	Численность педагогических работников, принятых на работу в 2010 году и обеспеченных жильем, в том числе:
	3 чел.

	4.9.1
	- отдельной благоустроенной квартирой
	2 чел.

	4.9.2
	- общежитием
	1 чел.

	5. Изменение школьной инфраструктуры

	5.3
	Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях субъекта Российской Федерации и в муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях 
	22.5 чел.

	5.4
	Удельный вес численности учащихся 11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в классах с профильным и/или углубленным изучением отдельных предметов 
	18.25 %

	5.5
	Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования 
	

	5.5.1
	предоставлены от 0% до 20% условий
	0 %

	5.5.2
	предоставлены от 21% до 40% условий
	0 %

	5.5.3
	предоставлены от 41% до 60% условий
	36.6 %

	5.5.4
	предоставлены от 61% до 80% условий
	63.4 %

	5.5.5
	предоставлены от 81% до 100% условий
	0 %

	5.6
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными библиотеками и медиатеками, то есть имеющих все нижеперечисленные условия: 
	8.24 %

	5.6.1
	- имеют доступ в читальный зал
	90.15 %

	5.6.2
	- есть медиатека
	86.8 %

	5.6.3
	- имеются работающие средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы)
	50.87 %

	5.6.4
	- в библиотеке можно работать на стационарных или переносных компьютерах
	90.15 %

	5.6.5
	- обеспечен выход в Интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке
	45.14 %

	5.6.6
	- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (есть доступ к принтеру)
	58.92 %

	5.6.7
	- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (есть доступ к ксероксу)
	50.87 %

	5.7
	Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с) от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях 
	0 %

	5.7.1
	Доля школ, имеющих широкополосный интернет (не менее 2 Мб/с)
	0 %

	5.9
	Удельный вес численности учащихся 10-11(12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени 
	16.97 %

	6. Сохранение и укрепление здоровья школьников

	6.1
	Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья от общего числа зданий общеобразовательных учреждений 
	0 %

	6.2
	Удельный вес общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть выполнены все нижеперечисленные требования: 
	0 %

	6.2.1
	- собственная (на условиях договора пользования) столовая или зал для приема пищи с площадью в соответствии с СанПиН
	90.91 %

	6.2.2
	- современное технологическое оборудование
	18.18 %

	6.2.3
	- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании
	63.64 %

	6.2.4
	-отремонтированное помещение столовой
	36.36 %

	6.2.5
	- современное оформление зала для приема пищи
	27.27 %

	6.2.6
	- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания
	18.18 %

	6.3
	Численность обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	205 чел.

	6.3.1
	- только завтраки
	927 чел.

	6.3.2
	- завтраки и обеды
	205 чел.

	6.3.3
	- только обеды
	448 чел.

	6.4
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, которые получают качественное горячее питание, в том числе:
	13.2 %

	6.4.1
	- только завтраки
	59.69 %

	6.4.2
	- завтраки и обеды
	13.2 %

	6.4.3
	- только обеды
	28.85 %

	6.5
	Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками 
	0 %

	6.5.1
	- спортзалы
	0 %

	6.5.2
	- оборудованные спортивные площадки
	0 %

	6.6
	Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю
	31.04 %

	6.7
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к общеобразовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников 
	

	6.7.1
	созданы от 0% до 20% условий
	0 %

	6.7.2
	созданы от 21% до 40% условий
	0 %

	6.7.3
	созданы от 41% до 60% условий
	62.5 %

	6.7.4
	созданы от 61% до 80% условий
	37.5 %

	6.7.5
	созданы от 81% до 100% условий
	0 %

	6.8
	Удельный вес численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензионных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, в том числе: 
	0 %

	6.8.1
	- в учреждениях, где есть в наличии медицинский (лицензированный) кабинет
	0 %

	6.8.2
	- в учреждениях, где есть доступ к медицинскому кабинету на условиях договора пользования
	36.9 %

	6.8.3
	- в учреждениях, где постоянно присутствует не менее 1 квалифицированного медицинского работника
	49.13 %

	7. Развитие самостоятельности школ

	7.1
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России 
	54.55 %

	7.2
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России 
	0 %

	7.3
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения 
	63.64 %

	7.3.1
	- в том числе при наличии технической возможности размещенный в сети Интернет
	9.09 %

	7.4
	Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений
	10.65 %

	7.5
	Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления)
	54.55 %


Глава Заветинского района 
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